Obrazec P-12 Potrdilo o kadrovski sposobnosti

POTRDILO
o kadrovski sposobnosti za JN Vzdrzevanje varnostne sheme

Ponudnik mora predmetne storitve izvajati z najmanj naslednjimi strokovno usposobljenimi strokovnjaki, ki morajo imeti najmanj naslednjo izobrazbo ter
delovne izkudnje.

A. QOdgovorni in tehniéni vodja projekta / projektni vodija:

Ime in priimek:

Izobrazba: vsaj SOK raven 8*

Raven izobrazbe: (navedite raven izobrazbe)**

Delovne izkusnje: vsaj 3 leta delovnih izkuSenj vodenja projektov s podrogja informacijskih sistemov

Opis:

Trajanje (vpisi datum — mm.llll) | od: do: Stevilo let delovnih izkusenj:
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B. Arhitekt reSitve

Ime in priimek:

Izobrazba: vsaj SOK raven 8*

Raven izobrazbe: (navedite raven izobrazbe)**

Delovne izkusnje: najmanj pet (5) let izkuSenj z razvojem informacijskih sistemov; poznavanje ve¢ nivojske arhitekture; poznavanje visokonivojskih tehnologij oz.

jezikov; poznavanje podatkovnih baz Oracle. Za poznavanje navedenih tehnologij se Steje, da je kader uspesSno sodeloval vsaj 12 mesecev pri IT projektih/u, ki

so/je vseboval/i navedene tehnologije.

Opis:

Trajanje (vpisi datum — mm.Illl) | od:

do:

Stevilo let delovnih izku$enj:
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C. Strokovnjak s podrocja razvoja v Java tehnologiji (vsaj 2 strokovnjaka)

Ime in priimek:

Izobrazba: vsaj SOK raven 6

Raven izobrazbe: (navedite raven izobrazbe)**

Delovne izkusnje: vsaj 2 leti delovnih izkusenj na podrocju razvoja v Java tehnologiji ALI certifikat, s katerim izkazuje znanje za profesionalno uporabo Java

tehnologije (Java EE 6 Web Service Developer ali visje, Oracle Certified Master, Java EE 6 Enterprise Architect ali vi§je, ipd.).

Opis:

Trajanje (vpisSi datum — mm.llII) | od: do: Stevilo let delovnih izkusen;:
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Ime in priimek:

Izobrazba: vsaj SOK raven 6

Raven izobrazbe: (navedite raven izobrazbe)**

Delovne izku$nje: vsaj 2 leti delovnih izkuSenj na podrocju razvoja v Java tehnologiji ALI certifikat, s katerim izkazuje znanje za profesionalno uporabo Java

tehnologije (Java EE 6 Web Service Developer ali viSje, Oracle Certified Master, Java EE 6 Enterprise Architect ali viSje, ipd.).

Opis:

Trajanje (vpisi datum — mm.Illl) | od: do: Stevilo let delovnih izkusenj:
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D. Strokovnjak za podatkovno zbirko Oracle:

Ime in priimek:

Izobrazba: vsaj SOK raven 6

Raven izobrazbe: (navedite raven izobrazbe)**

Delovne izku$nje: vsaj 2 leti delovnih izkuSenj na podro¢ju zasnove ali razvoja podatkovnih baz v Oracle okolju ALI veljaven Oracle certifikat* s podrocja

zasnhove ali razvoja podatkovnih baz.

Opis:

Trajanje (vpisi datum — mm.Illl) | od:

do:

Stevilo let delovnih izkusenj:
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E. Strokovnjak za PKI:

Ime in priimek:

Izobrazba: vsaj SOK raven 6

Raven izobrazbe: (navedite raven izobrazbe)**

Delovne izku$nje: najmanj tri (3) leta izku$enj z implementacijo sistemov upravljanja z digitalnimi potrdili (angl. Certification Authority) ali integracijo sistemov

PKI. V obdobju zadnjih petih (5) let, Steto od dneva objave obvestila o tem narocilu na portalu javnih narocil, je v vlogi strokovnjaka za sisteme upravljanja z

digitalnimi potrdili uspesno sodeloval pri vsaj enem (1) projektu razvoja IS, ki so vkljuevala integracijo z digitalnimi potrdili oz. infrastrukturo PKI.* Veljaven

certifikat ali potrdilo o usposobljenosti za implementacijo sistemov upravljanja z digitalnimi potrdili oz. integracijo s sistemi PKI.*

Opis:

Trajanje (vpisi datum — mm.Illl) | od:

do:

Stevilo let delovnih izkusenj:
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F. Strokovnjak za sistemsko infrastrukturo:

Ime in priimek:

Izobrazba: vsaj SOK raven 6

Raven izobrazbe: (navedite raven izobrazbe)**

Delovne izkusnje: delovne izkuSnje: vsaj 3 leta delovnih izkuSenj na podrocju upravljanja virtualiziranega strezniSkega okolja in upravljanja aktivne in pasivne

mrezne opreme.

Opis:

Trajanje (vpisi datum — mm.Illl) | od:

do:

Stevilo let delovnih izkusenj:
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* obvezno priloziti dokazilo s katerim ponudnik dokazuje usposobljenost klju¢nega strokovnjaka.

** za kadre, ki so V. stopnjo izobrazbe (stopnjo ali raven) dosegli na slovenski Soli Steje, da aktivho znajo slovenski jezik, zaradi
¢esar ponudnik ne potrebuje prilagati posebnih dokazil. Ce kader izobrazbe ni dosegel na slovenski $oli, mora ponudnik predloZiti:
Potrdilo o aktivhem znanju slovenskega jezika - visoka raven.

Narocnik si pridrzuje pravico preveriti delovne izkusnje v ponudbi navedenega kadra.
Narocnik si pridrzuje pravico od ponudnika zahtevati predlozitev Zivljenjepisov, ustreznih dokazil za navedeni kader.

Ponudnik lahko izpolnjevanje tega pogoja izkazuje s podizvajalci in partnerji skupne ponudbe, v kolikor bodo storitve, za katere
prilagajo referenco, dejansko opravljali.

Ponudnik vpise ravni izobrazbe v skladu z Zakonom o slovenskem ogrodju kvalifikacij (Ur.l. RS st. 104/15).

Zakoniti zastopnik: V/na , dne

Ime in priimek:
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