Obrazec P-12 Potrdilo o kadrovski sposobnosti

POTRDILO
o kadrovski sposobnosti za JN Vzdrzevanje Evidence uporabnikov eZdravja (III.)

Ponudnik mora predmetne storitve izvajati z najmanj 5 (petimi) strokovno usposobljenimi strokovnjaki, ki morajo imeti ustrezno
izobrazbo in delovne izkusnje na nastetih podrocjih, in sicer:

A. Odgovorni in tehni¢ni vodja projekta / projektni vodja:

Ime in priimek:

Izobrazba: vsaj SOK raven 8* naravoslovno-tehnicne ali informacijske smeri

Raven izobrazbe: (navedite raven izobrazbe)

Delovne izkusSnje: vsaj 3 leta delovnih izkuSenj vodenja projektov s podrocja informacijskih sistemov

Referenca kadra: vodja najmanj 1 projekta v zadnjih 5-ih letih, Steto od dneva objave tega javnega narocila, s podrocja
informacijskih sistemov, pri ¢emer izkazuje, da je sodeloval v vlogi vodje projekta neprekinjeno vsaj 6 mesecev; projekt je bil
uspesno zakljucen (inicialno implementiran, kar pomeni, da ima uraden zapisnik o prevzemu v produkcijo ali izjavo narocnika o
produkcijskem delovanju) in je v ¢asu objave tega javnega narocila v uporabi v produkcijskem okolju.

Opis doseganja delovnih izkuSenj in referenc kadra:

Kontaktni podatki osebe, kjer lahko narocnik preveri navedbe:
Ime in priimek:

Telefon:

E-naslov:

Trajanje (vpisi datum - mm.llII) od: do: !_etavdel.ovmh
izkusenj:
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B. Arhitekt informacijskih resitve

Ime in priimek:

Izobrazba: vsaj SOK raven 8* naravoslovno-tehnicne ali informacijske smeri

Raven izobrazbe: (navedite raven izobrazbe)

Delovne izkusnje: najmanj pet (5) let izkuSenj z razvojem informacijskih sistemov; poznavanje vec¢ nivojske arhitekture;

poznavanje visokonivojskih tehnologij oz. jezikov; poznavanje podatkovnih baz Oracle.

Referenca kadra: arhitekt informacijske resitve pri najmanj 1 projektu v zadnjih 5-ih letih, Steto od dneva objave tega javnega
narocila, s podrocja informacijskih sistemov, pri ¢emer izkazuje, da je sodeloval v vlogi arhitekta informacijske resitve neprekinjeno
vsaj 6 mesecev; projekt je bil uspesno zakljuen (inicialno implementiran, kar pomeni, da ima uraden zapisnik o prevzemu v
produkcijo ali izjavo naroc¢nika o produkcijskem delovanju) in je v ¢asu objave tega javnega narocCila v uporabi v produkcijskem

okolju.

Opis doseganja delovnih izkusenj in referenc kadra:

Kontaktni podatki osebe, kjer lahko narocnik preveri navedbe:
Ime in priimek:

Telefon:

E-naslov:

Trajanje (vpisi datum - mm.llII) od: do: !_etavdel.ovnlh
izkusenj:
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C. Strokovnjak s podrocja razvoja (vsaj 3 strokovnjaki)
C1

Ime in priimek:

Izobrazba: vsaj SOK raven 6 naravoslovne ali tehnicne smeri

Raven izobrazbe: (navedite raven izobrazbe)

Delovne izkuSnje: vsaj 3 leta delovnih izkusenj na podrocju razvoja v Java tehnologiji ALI certifikat*, s katerim izkazuje znanje za
profesionalno uporabo Java tehnologije (Java EE 6 Web Service Developer ali visje, Oracle Certified Master, Java EE 6 Enterprise
Architect ali visje, ipd.).

Opis doseganja delovnih izkusenj:

Kontaktni podatki osebe, kjer lahko narocnik preveri navedbe:
Ime in priimek:

Telefon:

E-naslov:

Trajanje (vpisi datum - mm.lllI) od: do: !_etavdellovnlh
izkusenj:
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C2. Strokovnjak s podroc¢ja razvoja

Ime in priimek:

Izobrazba: vsaj SOK raven 6 naravoslovne ali tehni¢ne smeri

Raven izobrazbe: (navedite raven izobrazbe)

Delovne izkusnje: vsaj 3 leta delovnih izkusenj na podrocju razvoja v Java tehnologiji ALI certifikat*, s katerim izkazuje znanje za
profesionalno uporabo Java tehnologije (Java EE 6 Web Service Developer ali viSje, Oracle Certified Master, Java EE 6 Enterprise

Architect ali visje, ipd.).

Opis doseganja delovnih izkusenj:

Kontaktni podatki osebe, kjer lahko narocnik preveri navedbe:
Ime in priimek:

Telefon:

E-naslov:

Trajanje (vpisi datum - mm.llII) od: do: !_etavdel.ovnlh
izkusenj:
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C3. Strokovnjak s podroc¢ja razvoja

Ime in priimek:

Izobrazba: vsaj SOK raven 6 naravoslovne ali tehni¢ne smeri

Raven izobrazbe: (navedite raven izobrazbe)

Delovne izkuSnje: vsaj 3 leta delovnih izkuSenj na podrocju razvoja v Java tehnologiji ALI certifikat*, s katerim izkazuje znanje za
profesionalno uporabo Java tehnologije (Java EE 6 Web Service Developer ali viSje, Oracle Certified Master, Java EE 6 Enterprise

Architect ali visje, ipd.).

Opis doseganja delovnih izkusenj:

Kontaktni podatki osebe, kjer lahko narocnik preveri navedbe:
Ime in priimek:

Telefon:

E-naslov:

Trajanje (vpisi datum - mm.llII) od: do: !_etavdel.ovnlh
izkusenj:
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D. Strokovnjak za podatkovno zbirko Oracle:

Ime in priimek:

Izobrazba: vsaj SOK raven 6 naravoslovne ali tehni¢ne smeri

Raven izobrazbe: (navedite raven izobrazbe)

Delovne izkusnje: vsaj 3 leta delovnih izkusenj na podrocju zasnove ali razvoja podatkovnih baz v Oracle okolju ALI veljaven Oracle

certifikat* s podrocja zasnove ali razvoja podatkovnih baz.

Opis doseganja delovnih izkusen;j:

Kontaktni podatki osebe, kjer lahko naroc¢nik preveri navedbe:
Ime in priimek:

Telefon:

E-naslov:

Trajanje (vpisi datum - mm.llII) od: do: !_etavdel.ovnlh
izkusenj:
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E. Strokovnjak za PKI:

Ime in priimek:

Izobrazba: vsaj SOK raven 6 naravoslovne ali tehni¢ne smeri

Raven izobrazbe: (navedite raven izobrazbe)

Delovne izkusnje: najmanj tri (3) leta izkuSenj z implementacijo sistemov upravljanja z digitalnimi potrdili (angl. Certification
Authority) ali integracijo sistemov PKI. Veljaven certifikat* ali potrdilo* o usposobljenosti za implementacijo sistemov upravljanja z
digitalnimi potrdili oz. integracijo s sistemi PKI ALI Referenca kadra: strokovnjak za PKI pri najmanj 1 projektu v zadnjih 5-ih letih,
Steto od dneva objave tega javnega narocila, s podrocja informacijskih sistemov, pri cemer izkazuje, da je sodeloval v vlogi
strokovnjaka PKI neprekinjeno vsaj 6 mesecev; projekt je bil uspesno zakljucen (inicialno implementiran, kar pomeni, da ima
uraden zapisnik o prevzemu v produkcijo ali izjavo naroc¢nika o produkcijskem delovanju) in je v ¢asu objave tega javnega narocila

v uporabi v produkcijskem okolju.

Opis doseganja delovnih izkusenj ali referenc kadra:

Kontaktni podatki osebe, kjer lahko narocnik preveri navedbe:
Ime in priimek:

Telefon:

E-naslov:

Trajanje (vpisi datum - mm.llII) od: do: !_etavdellovnlh
izkusenj:
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F. Strokovnjak za sistemsko infrastrukturo:

Ime in priimek:

Izobrazba: vsaj SOK raven 6 naravoslovne ali tehni¢ne smeri

Raven izobrazbe: (navedite raven izobrazbe)

Delovne izkusSnje: delovne izkuSnje: vsaj 3 leta delovnih izkusenj na podrocju upravljanja virtualiziranega strezniSkega okolja in

upravljanja aktivne in pasivhe mrezne opreme.

Opis doseganja delovnih izkusen;j:

Kontaktni podatki osebe, kjer lahko naroc¢nik preveri navedbe:
Ime in priimek:

Telefon:

E-naslov:

Trajanje (vpisi datum - mm.llII) od: do: !_etavdel.ovnlh
izkusenj:
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* obvezno priloziti dokazilo s katerim ponudnik dokazuje usposobljenost klju¢nega strokovnjaka.

Kjer je zahtevana referenca kadra, mora ponudnik navesti in opisati projekt, navesti naloge, ki jih je opravljal ponujeni strokovnjak
ter navesti naroCnika projekta s kontaktnimi podatki tega narocnika.

Za kadre, ki so V. stopnjo izobrazbe (stopnjo ali raven) dosegli na slovenski Soli Steje, da aktivno znajo slovenski jezik, zaradi ¢esar

ponudnik ne potrebuje prilagati posebnih dokazil. Ce kader izobrazbe ni dosegel na slovenski %oli, mora ponudnik predloziti: Potrdilo
o aktivnem znanju slovenskega jezika - visoka raven.

Narocnik si pridrzuje pravico preveriti delovne izkusnje v ponudbi navedenega kadra.
Naroc¢nik si pridrzuje pravico od ponudnika zahtevati predlozZitev Zivljenjepisov, ustreznih dokazil za navedeni kader.

Ponudnik lahko izpolnjevanje tega pogoja izkazuje s podizvajalci in partnerji skupne ponudbe, v kolikor bodo storitve, za katere
prilagajo referenco, dejansko opravljali.

Ponudnik vpiSe ravni izobrazbe v skladu z Zakonom o slovenskem ogrodju kvalifikacij (Ur.l. RS §t. 104/15).

Zakoniti zastopnik: V/na , dne

Ime in priimek:
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